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Du bist gut!

Abschluss der Inhouse-Schulung

Wie beendet man eine Schulung, die mit allen Mitarbei-
terinnen und Mitarbeitern Uber gut ein Jahr gelaufen ist,
ohne einen Endpunkt, sondern einen Startpunkt und ein
Weitergehen zu markieren? Sehr schnell war klar, es muss
ein Projekttag mit allen sein, mit Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern und den Méadchen. Aus dem urspriinglichen
Motto der Fortbildung zum systemischen bzw. ressour-
cenorientierten Ansatz ,Stérken sehen eréffnet Perspek-
tiven fur alle* wurde flr den Projekttag am 17. M&rz 2006
das Motto ,,Du bist gut®. Projekttage haben eine Traditi-
on im Antonia-Werr-Zentrum, so auch der Ablauf und die
Organisation, die meist in den Handen von Fr. Like, der
stellvertretenden Schulleiterin, liegt. So war es auch die-
ses Mal. Eine Vorbereitungsgruppe erarbeitete die Inhal-
te und den Ablauf, durch das Programm flihrte Anja
Sauerer. Zu Beginn begriBte Sr. Agnella die gesamte
Hausgemeinschaft und als besonderen Gast Hr. Volkmar
Abt, der die Fortbildung geleitet hatte. Sr. Agnella blickte
zurtick auf die Anfange der hausinternen Schulung. Sie
sprach von einem Tag der Ernte und forderte dazu auf,
sich als Goldsucher aufzumachen, mindestens ein Korn
Gold an diesem Tag zu finden, d. h. nach Starken zu su-
chen und seine Fahigkeiten zu entdecken. Hr. Abt nahm
an diesem Tag die Rolle eines Beobachters und Kom-
mentators ein.

22 Workshops fiir 170 Teilnehmerinnen

Fr. Luke stellte die 22 Workshops vor und gab nochmals
die Einteilung bekannt. Sowohl die Madchen als auch
die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter hatten sich einge-
tragen. In allen Workshops konnten sie entsprechend dem
Motto des Tages spulren und erleben: ,Ich bin gut“ z. B.
beim Toépfern, Kochen, Backen, Frisieren, Bauchtanzen,
einen Antrag zu stellen, Basteln, Reiten, Klettern, Tanzen
und vielem mehr. Die gesamte Hausgemeinschaft ver-
teilte sich auf die einzelnen Workshopgruppen, in denen
dann zwei Stunden lang viel geschah, alle konnten ihre
Starken und Fahigkeiten einsetzen. Hr. Abt, begleitet von
Fr. Sauerer und einem Fotografen, besuchte die Work-
shops und konnte sich ein Bild von dem bunten Treiben
und dem emsigen Schaffen machen.

Wie hast du das geschafft?
Danach traf sich die gesamte
Hausgemeinschaft wieder im
Theatersaal. Hr. Abt und Fr.
Sauerer fihrten durch das wei-
tere Programm. Die Workshops |
prasentierten sich und ihre Er-
gebnisse entweder direkt auf
der Blhne oder wurden in Fo- 1, apt pekam die erste
tos oder Videoaufnahmen, die Rose iperreicht

wahrend der Gruppenphase

gemacht wurden, per Beamer vorgestellt. Es wurde ge-
tanzt, gespielt, gesungen, Bilder und Frisuren waren zu
sehen, Fotos vom Topfern, Reiten und Klettern wurden
gezeigt, ein Sudoku-Rétsel wurde geldst und bei jeder
Gruppe und bei den einzelnen Teilnehmerinnen wurde
gefragt: ,WIE HAST DU DAS GESCHAFFT?*“ ,Welche
personlichen Stérken konntest Du einbringen?*

Es wurde deutlich: jede Teilnehmerin hatte ihr personli-
ches Erfolgserlebnis, weil sie ihre Fahigkeiten gespuirt hat
und einsetzen konnte. Als Andenken und Belohnung be-
kamen am Ende alle eine Rose Uberreicht mit dem Motto
des Tages auf einem Papierband: ,Du bist gut“ und auf
der Ruckseite: ,Stérken sehen®. Diese Erfahrung wirkte
bei allen noch lange nach.

{ Alois Schéber!
Anzeige

Hemberger | Balling | Schabrich
Wirtschaftspriifer/Steuerberater/Rechtsanwalte

Wir sind eine Kanzlei mit Prifungs- und Bera-
tungsschwerpunkt flir gemeinnitzige Einrichtun-
gen, Krankenh&user, Stiftungen und Kérperschaf-
ten des offentlichen Rechts.

Langjéhrige Erfahrung, hohe Kompetenz und per-
sonliche Beratung sind der Garant fiir eine erfolg-
reiche Zusammenarbeit.

Besuchen Sie uns im Internet unter
www.hebas.de oder vereinbaren Sie einen indivi-
duellen Beratungstermin.

Wiirzburg GoethestraBe 2 0931/3 09 88-0
Gera Karl-Marx-Allee 30 0365/8 24 54-0
Aschaffenburg SaaléckerstraBe 8 06027/40 69-0
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